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Основные результаты ВСОКО ДО:  

 получение объективной информации о функционировании и развитии системы образования в МБДОУ, тенденциях его изменения и причинах, 

влияющих на его уровень; 

 предоставления всем участникам образовательных отношений и общественности достоверной информации о качестве образования; 

 принятие обоснованных и своевременных управленческих решений по совершенствованию образования повышения  уровня 

 информированности  потребителей образовательных услуг при принятии таких решений; 

 прогнозирование развития образовательной системы в учреждении.  

 

 Результаты ВСОКО находят отражение в локальных документах учреждения: 

 ОП ДО, годовом плане, отчете о  самообследовании,  программе развития; 

 результаты ВСОКО ДО способствовали разработке формы персонифицированной программы повышения квалификации педагогов, 

включающей диагностический материал, форму подведения итогов мониторинга профессиональной деятельности, форму плана 

профессионального роста; 

 для стимулирования творческой активности педагоги вовлечены в конкурсное движение: разработаны положения о профессиональных 

конкурсах, 

 педагоги публикуют собственные материалы в СМИ, активно участвуют и обеспечивают подготовку и участие воспитанников в конкурсах 

различного уровня (сведения об: участии в конкурсах педагогов и обучающихся, о публикациях) 

 

Перспективы развития ВСОКО в МБДОУ: 

 совершенствовать организационную структуру управления внутренней системой оценки качества образования и обеспечить участие органов 

общественного управления и профессиональных объединений педагогов в процедурах ВСОКО ДО; 

 совершенствовать условия для осуществления образовательного, и оздоровительного процессов в соответствии с требованиями к условиям 

реализации ОП ДО;  

 совершенствовать циклограмму вариативных процедур с учетом меняющегося законодательства; 

 совершенствовать локально-нормативную базу; 

  обобщить и распространить опыт работы   по функционированию ВСОКО ДО. 

 

 

 



№ Недостатки, выявленные в ходе оценки 

качества условий оказания услуг ДОО 

Ответственные 

исполнители 

Сроки 

исполнения 
Планируемый результат 

1 2 3 4 5 

 1 критерий. КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ ДОШКОЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 Организовать информационно-методическое 

просвещение и сопровождение педагогов по 

осуществлению реализации обязательной и 

вариативной части ОП ДО в соответствии с ФОП 

ДО. 

Заведующий, 

Старший 

воспитатель  

01.08.2023 г. Внесение изменений: 

- в реализуемые ОП ДО в соответствии с 

действующими требованиями законодательства 

Российской Федерации методическими 

рекомендациями; 

- в локальные нормативные акты МБДОУ, 

регламентирующие организацию и проведение 

ВСОКО. 

 

Структура и содержание ОП ДО соответствуют 

ФГОС ДО и ФОП ДО 

  Приведение ОП ДО в соответствие ФОП ДО, 

провести информационно-методическое 

сопровождение для педагогов изменений в ОП 

ДО. 

Заведующий, 

Старший 

воспитатель 

Июль - 

август 

- Принять к реализации внесенные изменения в 

ОП ДО по организации образовательного 

процесса с фокусом на воспитание базовых 

ценностей. 

 

Педагогические 

работники ДОО 

 

2023-2024 

учебный год 

 - Конкретизировать способы и формы поддержки 

детской инициативы согласно возрастным 

особенностям воспитанников в содержании 

раздела ОП ДО; 

 

Старший 

воспитатель 

Июль - 

август 

 - Привести в соответствие описанную РППС в 

ОП ДО с реальной во всех групповых 

помещениях. В ОП ДО содержание РППС 

должно отражать специфику сада и реальную 

картину по организацию пространства. 

 

Старший 

воспитатель 

Июль - 

август 

 Создать условия для экспертирования педагогами 

ОП ДО (дополнительного раздела) на 

доступность для родительской общественности и 

включенность их в образовательно-

воспитательный процесс. 

 

Старший 

воспитатель 

Июль - 

август 



 2 критерий. ПОВЫШЕНИЕ КАЧЕСТВА  СОДЕРЖАНИЯ ОРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ДОО 

 Создать в групповых пространствах и на улице 

(верандах) центры экспериментально-

исследовательской деятельности, обеспечить 

доступное оборудование для проведения опытов, 

экспериментов, и фиксации наблюдений 

(коллекции камней, лупы, сачки, лейки, вата, 

прозрачные баночки и др.) 

Педагогические 

работники  

01.08.2023 г. В групповых пространствах и на верандах  созданы 

центры экспериментально-исследовательской 

деятельности. 

 Создать творческую (рабочую) группу по 

разработке картотеки игр с математическим 

содержанием. 

Старший 

воспитатель 

В течение 

года 

Разработаны картотеки игр с математическим 

содержанием (загадок, математических задач, и 

историй с математическим содержанием на все 

возраста); 

 Разработать проект с сетевым взаимодействием 

социальных партнеров, с привлечением 

родительской общественности по созданию 

коллекции музыкальных инструментов. 

Заведующий, 

Старший 

воспитатель 

В течение 

года 

Коллекция музыкальных инструментов. 

 3 критерий. КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ УСЛОВИЙ В ДОО 

 Дети испытывают слабый интерес к 

художественному труду (техникой оригами, 

папье-маше и др.) к изготовлению игрушек, 

панно из природного и бросового материала и пр. 

Старший 

воспитатель 

В течение 

года 

Организация в группах и на участках многообразия 

визуальных архитектурных форм; 

Конкурс «Архитектурные объекты из бросового и 

природного материала на участке»; 

-  Высокая наполняемость уголков конструирования  

природными и бросовыми материалами. 

 Совершенствовать методический арсенал 

педагогов по реализации программ дошкольного 

образования с акцентом на применение 

Эффективных форм и способов педагогической 

деятельности, обеспечивающих развитие каждого 

ребѐнка  в соответствии с 

социально-нормативными возрастными 

характеристиками и ФГОС ДО. 

Старший 

воспитатель  

Август 2023 Осуществить поиски внедрения наиболее 

продуктивных форм и способов педагогической 

деятельности, обеспечивающих развитие каждого 

ребѐнка в соответствии    с социально 

нормативными возрастными 

характеристиками и ФГОС ДО. 

(успешные практики дошкольного 

образования, консультации, вебинары). 

 4 критерий. КАЧЕСТВО ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С СЕМЬЕЙ 

  Официальный сайт детского сада не содержит 

всю необходимую информацию по вопросам 

образования ребенка. 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

групп 

Постоянно  Постоянное пополнение  сайта ДОУ новой  

информацией. 

Разработать для родителей буклет-навигатор 

сайта. 



 

 Планирование актуальных форм партнерских 

взаимоотношений, актуальные мастер-классы по 

воспитания ценности труда, интерактивные 

интервью, видеозарисовки, видео-обращения, др. 

Воспитатели 

групп 

В течение 

года 

Использовать в работе новые формы 

взаимодействия педагогов с родителями. 

 Привлечение родительской общественности к 

участию в различных детско-взрослых проектах  

Старший 

воспитатель 

Воспитатели  

В течение 

года 

Разработать анкеты для родителей по данному 

направлению; 

Внести новые формы взаимодействия узких 

специалистов с родителями. 

 5 критерий. КАЧЕСТВО  ОБЕСПЕЧЕНИЯ ЗДОРОВЬЯ, БЕЗОПАСНОСТИ И КАЧЕСТВА УСЛУГ ПО  ПРИСМОТРУ И УХОДУ 

 Информационно-методическое просвещение 

педагогов по формированию здорового образа 

жизни в конкретных формах работы с детьми. 

Старший 

воспитатель 

В течении 

года 

Осуществить поиски внедрения наиболее 

продуктивных форм и способов педагогической 

деятельности, обеспечивающих развитие каждого 

ребѐнка в соответствии    с социально 

нормативными возрастными характеристиками и 

ФГОС ДО (успешные практики дошкольного 

образования, консультации, вебинары). 

 Организовать участие родителей в совместно со 

специалистами детского сада в создании 

пространства здорового образа жизни в 

групповых помещениях и на прогулочной 

территории детского сада (экологические тропы, 

квесты и др.). 

Старший 

воспитатель 

Воспитатели 

групп 

В течении 

года 

Создано пространство здорового образа жизни в 

групповых помещениях и на прогулочной 

территории детского сада (экологические тропы, 

квесты и др.). 

 6 критерий. КАЧЕСТВО УПРАВЛЕНИЯ В ДОО 

 Совершенствовать внутреннюю систему оценки 

качества дошкольного образования. 
Старший 

воспитатель  

В течение 

года 

Изучение и применение рекомендаций по 

использованию успешных практик, разработанных с 

учетом анализа результатов мониторинга 

показателей по оценке системы качества 

дошкольного образования. 

 7 критерий. ЭФФЕКТИВНОСТЬ  РЕАЛИЗАЦИИ  РАБОЧЕЙ  ПРОГРАММЫ  ВОСПИТАНИЯ 

 Финансовое обеспечение реализации   рабочей 

программы воспитания, мероприятий  ежегодного 

календарного плана воспитательной работы за 

счет средств местного бюджета. 

Заведующий ДОО Постоянно  

 

 

 

Финансовый отчет. 

 

 

 

 Укрепление материально-технической базы ДОУ 

в целях реализации мероприятий рабочей 

программы воспитания. 

Заведующий ДОО 

Старший 

воспитатель 

Постоянно  

 

Программа развития ДОУ. 

 


